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PLANO DE PREVENGAO DE RISCO DE CORRUPGAO E INFRAGOES CONEXAS DA
ECOAMBIENTE

l. ENQUADRAMENTO

No ambito de qualquer sociedade democratica, é hoje ponto assente que a corrupcdo
constitui um dos maiores entraves ao desenvolvimento econdmico e social, sendo um
fendmeno transversal em todo o mundo e em todos os setores de atividade, logo,
também em Portugal. Na verdade, de acordo com o indice da Transparency International,
Portugal atingiu o valor mais baixo de sempre no ano de 2020, com apenas 61 pontos, o

gue o coloca abaixo da média europeia, cifrada em 66 pontos.

Tendo em conta este pressuposto, impde-se um combate a corrupgdo que se paute pela
eficacia e transparéncia, mas que se ndo limite ao setor publico, abrangendo também o

setor privado.

Para este fim, importa ter presente que os riscos de corrupcdo existem no ambito das
relacBes estabelecidas entre o setor privado e o setor publico, mas também entre
diferentes entidades do setor privado, de onde resultard sempre um impacto nocivo ao
nivel da livre concorréncia dos mercados que se almeja alcancar e, consequentemente,

uma economia debilitada.

Para combater este flagelo, tem-se assistido a implementacdo de um quadro de combate
integrado, onde pontua a Estratégia Nacional Anticorrupcdo 2020-2024, aprovada pela
Resolugcdo do Conselho de Ministros n.2 37/2021, de 6 de abril, acompanhado por um
reforco legislativo de onde se destaca a Lei n.2 30/2021, de 21 de maio que, alterando o
Cdédigo dos Contratos Publicos, impde ao 6rgdo competente para contratar, nos casos em
qgue o valor do contrato a celebrar esteja sujeito a fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas, o dever de solicitar ao adjudicatdrio a apresentacdo de um plano de prevencao
de risco da corrupgdo e de infracGes conexas, o Decreto-Lei n.2 109-E/2021, de 9 de

dezembro, que cria o Mecanismo Nacional Anticorrupcdo (MENAC) e aprova o Regime
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Geral da Prevencdo da Corrupcdo (RGPC), a Lei n.2 93/2021, de 20 de dezembro, que
estabelece o regime de protecdo de denunciantes de infracdes, a Lei n.2 94/2021, de 21
de dezembro, que, alterando o Cddigo Penal, consagra a exclusdo de responsabilidade
penal ou determina a atenuacdo especial da pena relativamente a entidades que

comprovem a adocgdo e implementacdo de um programa de cumprimento normativo.

Considerando este enquadramento, a EcoAmbiente — Servicos e Meio Ambiente, S.A.,,
(EcoAmbiente) assume-se como uma entidade que pretende estar na primeira linha do
combate a corrupcdo e, como fez constar do seu codigo de ética e de conduta, “condena
todos os atos em que se oferecam ou aceitem compensacdes ou beneficios que
influenciem o comportamento alheio, no sentido de obter vantagens para si ou para a

empresa”.

Para concretizar esta intencdo, a EcoAmbiente pretende, por via da aprovagdo do
presente plano de prevencdo de risco de corrupcdo e infragdes conexas, identificar os
riscos de corrupcdao ou infracdes conexas, as respetivas medidas de mitigacdo, os

responsaveis pela sua elaboracdo e pela sua monitorizacao.

Para efeitos do presente plano, entende-se por corrupcao e infragdes conexas os crimes
de corrupcdo, recebimento e oferta indevidos de vantagem, peculato, participacdo
econdmica em negdcio, concussdo, abuso de poder, prevaricacao, trafico de influéncia,
branqueamento ou fraude na obtencdo ou desvio de subsidio, subvengdo ou crédito,
previstos no Codigo Penal, na Lei n.2 34/87, de 16 de julho, na Lei n.2 20/2008, de 21 de

abril, e no Decreto-Lei n.2 28/84, de 20 de janeiro.

Il. A ECOAMBIENTE

A EcoAmbiente € uma sociedade comercial andnima que se dedica a seguinte atividade
comercial: “Elaboracdo de estudos e projetos no ambito da engenharia ambiental e do
saneamento basico, infraestruturas, fundacdes, geotécnica, arruamentos e estradas;
administracdo e prestacdao de servicos no ambito do sistema de residuos urbanos,

industriais e hospitalares (remocdo, transporte, transferéncia, tratamento, reciclagem,
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valorizacdo, destino final e aterro); lavagem e limpeza urbana e de recintos, bem como
do sistema de saneamento basico (dgua e esgotos); fiscalizacdo de obras e
empreendimentos; promocao e gestdo de projetos de producdo de energia e valorizacdo
energética; comercializacdo e representacao de marcas de equipamentos ligados as suas
atividades; cedéncia e aluguer de equipamentos relacionados com as atividades atras
descritas, nomeadamente o aluguer de veiculos automoveis de mercadorias com e sem

condutor; prestacdo de servicos de tratamento e descontaminacado de terrenos”.

Em termos de estrutura acionista, a EcoAmbiente é detida pelas sociedades comerciais
Fomentinvest, S.A., pessoa coletiva n.2 506 126 889, em 80%, e Tamega Energy, S.A.
pessoa coletiva n.2 503 696 307, em 20%.

Tendo como atividade principal a recolha de residuos ndo perigosos, a EcoAmbiente tem
o seu foco na economia verde, cuida e preserva o meio ambiente com o objetivo de
melhorar a qualidade de vida, através de uma cultura de crescimento sustentdvel. Tem
como visdo ser uma entidade de referéncia na area do ambiente com presenca
internacional e, como missdo, oferecer solucdes inovadoras e de exceléncia de forma

integrada no ambito da economia verde.

Toda a atuacdo da EcoAmbiente é pautada pelos valores a seguir elencados, que
sustentam a cultura de integridade sobre a qual se desenvolve a sua atividade e se
estabelecem as relacGes com os stakeholders internos e externos, pelo que servem de

referencial nos processos decisérios e de conduta:

e Ambicdo — estar entre os melhores players de mercado e crescer de forma
sustentavel;

e Exceléncia — estar focada na melhoria continua da sua atuacdo, através do
desenvolvimento do conhecimento e de capacidade de resposta as expectativas
dos seus clientes;

e Criatividade — valorizar as ideias e as solugdes inovadoras, geradoras de valor, ao

servico dos clientes;
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e Sustentabilidade — orientar a atuacdo profissional para o desenvolvimento
econdémico e social responsavel, fomentando a sustentabilidade ambiental;
e Etica— pautar a sua atuacdo por rigorosos principios éticos, respeitando as regras

e valores da EcoAmbiente, bem como as normas sociais vigentes.
Os principios prosseguidos pela EcoAmbiente sdo os a seguir enumerados:

e Conformidade legal e regulamentar — estrito respeito por todas as normas legais
e regulamentares subjacentes ao exercicio da sua atividade, condenando,
sancionando e fazendo sancionar todos os atos que as violem;

e Anticorrupcdo — assuncao dos mais exigentes padrdoes de integridade e
transparéncia na esteira do 10.2 principio que integra o Pacto Global das Nacdes
Unidas, que impele as empresas a combater a corrupcdo em todas as suas formas,
e no escrupuloso cumprimento do 16.2 objetivo de desenvolvimento sustentavel
da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentdvel, concretizado na
necessidade de reduzir substancialmente a corrupg¢do e o suborno em todas as
suas formas;

e Respeito pelos Direitos Humanos — disponibilizacdo de um ambiente de trabalho
assente na seguranca e no respeito pelos direitos de todos os colaboradores,
erradicando de modo absoluto todas as formas de discriminacdo, bem como de
fornecedores e de clientes;

e Desenvolvimento sustentdvel — no seguimento da sua missdo, contribuir para a
valorizacdo e protecdo do ambiente e do desenvolvimento humano, para a

coesdo social e a qualidade de vida.

A EcoAmbiente apresenta um modelo de governo societario composto pela Assembleia

Geral de Acionistas, Conselho de Administrac3o, Fiscal Unico e Revisor Oficial de Contas.

Ao Conselho de Administracdo, com possibilidade constituir um administrador delegado
OU uma comissdo executiva, incumbe a administracdo da sociedade, prosseguindo os

interesses da sociedade e assegurando a gestdo dos seus negdcios.



B¢ ) EcoAmbiente

No modelo atual, o Conselho de Administracao é composto por um presidente, um vogal
executivo e um vogal ndo executivo, com as competéncias daqueles devidamente

distribuidas:

Conselho de Administracao

* Presidente

* Vogal Executivo

EcoAmbiente

= Vogal Nao Executivo

Imagem 1 — Modelo de governo societario

Todos os membros que integram o Conselho de Administracao estdo sujeitos ao Cédigo
de Etica e de Conduta do Grupo Fomentinvest e, como tal, estritamente comprometidos
em prosseguir o referencial ético que dai decorre, cumprindo todas as emanacdes legais
e regulamentares, designadamente em matéria de prevencdo da corrupc¢do, prevencao
de conflitos de interesses, respeito pelas regras da livre concorréncia do mercado,
inclusdo social, politicas relativas a ndo discriminacdo e prevencdo de assédio nos

recursos humanos.

As competéncias de fiscalizacdo estdo legal e estatutariamente atribuidas ao Fiscal Unico

e Revisor Oficial de Contas, com a garantia de independéncia acautelada.

Deste modelo de governacgdo societdrio sumariamente descrito resulta uma segregacao
efetiva das competéncias e funcdes de cada érgdo, designadamente do érgdo executivo
e dos érgdos de fiscalizagcdo, pelo que se garante uma estrutura capaz de assegurar um

controlo efetivo de toda a empresa.
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A estrutura funcional da EcoAmbiente integra as seguintes areas:

Conselho de Administracio

| 1 i
Equipamentos e
! Dt dé BB da ! Diretora de Diretor de OperagBes | :
"i:i it L:I Diretor de EP de Espagos Diretor de Operagles . | Operaglesde | | O residuos - Nore | | Diretor de Operales | | Diretor de Operaghes Diretor de Equipamentos &
residues, e Verdes e Florestas | de residuos — Norte residuos— Centro & Interior (Dowroe | | de Espacos Verdes | | de Servicos Florestais Logistica
i Ltoral e Centro Sul Nordeste) i i
Recursos Humanos Administrativo e Financeiro
Tecnologias de Informagio e Comunicagdo Qualidade, Ambi e Seg ca

Imagem 2 — Estrutura funcional da Ecoambiente

M. SISTEMA DE GESTAO DO RISCO E DE CONTROLO INTERNO
1. Principios

1.1 Supervisdo e cultura de controlo

O Conselho de Administracdo é o drgdo responsavel pela definicdo da estratégia e pela
elaboracdo das politicas, estando incumbido de definir os niveis de risco que a
EcoAmbiente estd disposta a assumir. Paralelamente, cabe-lhe assegurar que as areas
funcionais da empresa estdo capacitadas e habilitadas a identificar, medir, monitorizar e

controlar os riscos.

Cabe aos responsaveis das areas funcionais implementar as decisdes do Conselho de
Administracdo, reportando as ocorréncias de acordo com o estabelecido no sistema de

controlo interno.

O Conselho de Administracdo e os responsaveis pelas dreas funcionais detém a
responsabilidade de, no exercicio das suas funcdes, promover os mais elevados padrées
de integridade e rigor na gestdo, disseminando a cultura de exceléncia e transparéncia
da EcoAmbiente e garantindo que todos os colaboradores se envolvem e apreendem a

importancia do sistema de controlo.
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1.2 Reconhecimento e avaliagdo dos riscos

O sistema de controlo interno identifica e avalia, num processo de melhoria continua e
revisdo periodica, em todos os niveis da EcoAmbiente, os riscos de esta ndo alcancar os

objetivos previamente delineados e implementa as medidas de mitigacao respetivas.

1.3 Controlo e segregagao de fungbes

Todos os niveis das diferentes areas funcionais dispdem de atividades permanentes de
controlo com verificacdo de conformidade, acompanhamento das situacOes

desconformes, sistemas de aprovacao, verificacdo e reconciliacado.

Todas as areas em que existem conflitos de interesse potenciais estdo identificadas,
persistindo uma segregacdo de funcdes que garante a auséncia de responsabilidades no
processo decisério quando ocorre um conflito de interesses, minimizando os riscos e

garantindo a sua monitorizacao.

O sistema de controlo interno garante que todas as tipologias de dados estdo

permanentemente disponiveis, integros e confiaveis.

1.4 Fluxo informativo

O sistema de controlo interno assenta num fluxo comunicacional seguro e fidvel que
garante que toda a informacdo circula por todas as areas funcionais e alcanca os seus

destinatdrios, estando disseminados os procedimentos que incumbem a cada um.

1.5 Monitorizagao e corregao

O sistema de controlo é monitorizado permanentemente quanto a eficacia dos controlos
implementados e quanto a sua globalidade através das diferentes areas funcionais e da
auditoria interna, estando garantido o reporte de todas as desconformidades em tempo

util com base num procedimento disseminado.
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1.6 O Plano de Prevengao de Risco de Corrupgao e Infragdes Conexas

A elaboracdo, monitorizacdo da execucdo, atualizacdo e submissdo, para aprovacao, ao
Conselho de Administracdo do Plano de Prevencdo de Risco de Corrupcado e InfracGes
Conexas da EcoAmbiente é da responsabilidade do Departamento de Qualidade,
Ambiente e Seguranca (QAS), o qual deverd, para o efeito, recolher ativamente os
contributos das varias areas e promover as interacdes necessarias com 0s respetivos
responsaveis. Por sua vez, as varias areas da estrutura funcional da EcoAmbiente sdo
obrigadas a comunicar ao QAS todas as atividades e processos suscetiveis de configurar

riscos concretos de corrupc¢do e infragdes conexas.

Adicionalmente, cabe igualmente ao QAS a elaboracdo dos relatdrios intercalares e de
avaliacdo anual da execucdo do Plano de Prevencdo de Risco de Corrupcao e InfracBes

Conexas.

Ndo obstante, a implementacdo e execucdo do Plano de Prevencdo de Risco de
Corrupcdo e Infragcdes Conexas € sujeita a uma auditoria anual a efetuar por entidade
externa. Os resultados da auditoria realizada sdo comunicados ao QAS, o qual devera
promover a implementacdo das recomendacdes resultantes da referida auditoria junto
dos responsaveis das diversas areas da EcoAmbiente, bem como a atualizacdo dos riscos

dos seus processos e das medidas de prevencao.

2. Gestdo dorisco

A gestdo de risco implementada assenta numa abordagem completa e integrada que
permite a EcoAmbiente identificar atividades e quantificar, priorizar e responder aos
riscos que aquelas encerram, sendo, assim, possivel determinar o nivel de risco aceitavel,

assumindo-se os que se pretendem evitar e os que se pretendem aceitar.

Todo este processo de gestdo de risco assenta nas fases que integram o seguinte fluxo:



EcoAmbiente

Tratar
riscos

Avaliar
riscos

Analisar
riscos

Estabelecer W Identificar
contexto riscos

Monitorizacdo e revisao

Imagem 2 — processo de gestdo de risco

Ainda no que respeita ao tratamento de riscos concretos, a EcoAmbiente adota o modelo
habitualmente designado por modelo dos 4Ts, tomando as medidas que se revelam

adequadas a:

e Tolerar o risco, aceitando o risco e as suas consequéncias;

e Tratar o risco, implementando medidas de mitigacdo quer da probabilidade da
sua ocorréncia, quer do seu impacto negativo;

e Transferir o risco para terceiros, se legalmente possivel; e

e Terminar ou eliminar o risco, evitando-o.

V. IDENTIFICAGAO DOS RISCOS

O Plano de Prevencdo de Risco de Corrupcdo e Infragcdes Conexas da EcoAmbiente tem
por base uma identificacdo de riscos orientada para os processos principais que
sustentam a sua atividade e que se consideraram como mais prementes quanto a

possibilidade de se encontrarem sujeitas a atos de corrupcao e infragdes conexas:

Concursos publicos

Concursos privados

Selecdo e contratacdo de fornecedores
Autorizacdo de despesa

Selecdo e contratacdo de colaboradores

o un & L N

Gestdo da relacdo laboral
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Para cada um destes processos identificados procedeu-se, no anexo |, a identificagcdo dos

eventos de risco que podem conduzir a pratica de atos de fraude, corrupc¢ao e infracdes

conexas.

Por sua vez, estes eventos de risco foram classificados numa escala como elevado, ,

médio e baixo em funcdo do impacto e do grau de probabilidade na eventualidade de

ndo existirem medidas de mitigacdo.

Tabela 1 — Probabilidade de risco

CLASSIFICACAO PROBABILIDADE (ENTRE 1 E 5 ANOS)
Elevada O evento de risco vai ocorrer com grande probabilidade
Média O evento podera ocorrer a curto ou médio prazo
O evento podera ocorrer em circunstancias muito especiais
Baixa
ou em resultado de eventos pouco provaveis
Tabela 2 — Impacto dos eventos de risco
CLASSIFICACAO CONSEQUENCIAS PARA A ECOAMBIENTE
Perigo de sobrevivéncia da empresa, elevadas perdas
Elevado financeiras, danos graves da imagem e reputacdo ou perdas
humanas
Consequéncias ao nivel da empresa com perdas financeiras
Médio
associadas e possiveis impactos na imagem e reputacdo
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Consequéncias ao nivel departamental com perdas
Baixo financeiras e possiveis danos para a empresa ndo

significativos

Da conjugacdo das varidveis descritas resulta a seguinte matriz e quantificacdo de risco,
em que (1) representara o nivel de risco (NR) de menor gravidade e (3) o nivel de risco

de maior gravidade:

: ‘
|_
)
<
o
=
1 2 3
PROBABILIDADE
Em que,
Nivel Risco Tratamento do risco

Nivel de exposicdo ao risco que requer acdo de mitigacdo imediata e

urgente por parte da Ecoambiente

Nivel de exposicdo ao risco que requer agdes de mitigacdo a ser

Moderado implementadas para reduzir tal exposicdo assim que possivel, bem

como um plano de contingéncia adequado a sua atenuacao.

Aceitavel nivel de exposicdo ao risco sujeito a medidas de
Reduzido
monitorizacdo periddicas, ndo exigindo medidas de mitigac¢do.

Por fim, foram identificadas as medidas adotadas para prevenir a ocorréncia dos eventos

de risco e mitigar o seu impacto, bem como os responsaveis.
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CNRARE PROCESSO

ORGANICA

Transversal a

Corrupgao e

ANEXO |

CLASSIF.

EVENTO DE RISCO DE RISCO

Falta de revisdo

Geral todos os Infracdes do Codigo de Reduzido
processos Conexas Conduta
Falta de
monitorizacdo do
Transversal a Corrupgdo e cumprimento do
Geral todos os Infragbes Caodigo de Reduzido
processos Conexas Conduta por

parte de todos

colaboradores.

MEDIDAS DE MITIGAGAO

1. Revisdo do Cédigo de Conduta a cada 3 anos e/ou
sempre que se opere alguma alteracdo nas
atribuicdes ou na estrutura organica ou societaria da

Ecoambiente, que justifiqguem a sua revisdo.

1. Atentar no cumprimento do Cédigo de Conduta.
2. Elaborar um relatério sempre que for cometida
alguma infracdo ao Cédigo de Conduta que tem de
conter, pelo menos:

a. Aidentificacdo das regras violadas; e

b. A(s) san¢do(des) aplicada(s).
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Transversal a

Corrupgao e

1. Por consequéncia de uma revisao, sempre que
resultar uma alteracdo, ainda que minima, ao Cédigo
Ndo publicitagao
de Conduta, é assegurada a devida publicidade, no
prazo de 10 dias a contar daquela revisao,
informando, todos os colaboradores da

Ecoambiente, da sua disponibilizacdo e local de

consulta.

do Codigo de
Geral todos os InfracBes
Conduta, apds
processos Conexas
revisao
Falta de revisao
do Plano de
Transversal a Corrupcgdo e
Prevencdo da
todos os Infracdes
Geral Corrupcdo e
processos Conexas

1. Revisdo do Plano de Prevencdo da Corrupcgado e
InfracGes Conexas (PPR) a cada 3 anos

“6lliitsle) | (Obrigatoriamente) e sempre que se opere uma
alteracdo nas atribuicdes ou na estrutura organica

Infracdes Conexas ou societaria da Ecoambiente que o justifique.
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Transversal a

Corrupgao e

Ndo publicitacao
Plano de

Prevencdo da

Corrupgao e
todos os InfracBes
Geral InfracBes
processos Conexas
Conexas, apos
revisao
Incumprimento
Transversal a Corrupcdo e das funcdes de
Geral todos os Infracdes Responsavel pelo
processos Conexas Cumprimento

Normativo.

Reduzido

Reduzido

1. Por consequéncia de uma revisao, sempre que
resultar uma alteracdo, ainda que minima, ao PPR, é
assegurada a devida publicidade, no prazo de 10 dias
a contar daquela revisdo, informando, todos os
colaboradores da Ecoambiente, da sua

disponibilizacdo e local de consulta.

1. Cumprimento do Descritivo Funcional do
Responsavel pelo Cumprimento Normativo que
define o perfil do Responsavel pelo Cumprimento
Normativo, que incluiu, entre outros pontos:

o Missdo;

e Modo de exercicio; e

e Funcdes do Responsavel pelo Cumprimento

Normativo.
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Estabelecimento

de relagdes de

Corrupgao e

Falta de Avaliacdo

negocios com Infracdes
Prévia do Risco ou
Geral fornecedores, Conexas
classificacdao do
clientes e
risco deficiente
terceiros que Conflitos de
ajam em nome da interesses
Ecoambiente
N3o averiguacao
da existéncia de
Estabelecimento
conflitos de
de relagdes de Corrupcdo e
interesses entre o
negocios com Infracdes
clienteea
Geral fornecedores, Conexas
Ecoambiente,
clientes e
seus
terceiros que Conflitos de
colaboradores,
ajam em nome da interesses

Ecoambiente

diretores,

administradores,

Reduzido

1. Entregar os respetivos Formuldrios de Avaliacdo
Prévia de pessoa singular ou coletiva, conforme o
caso;

2. Analisar e proceder conforme o descrito no
Procedimento de Avaliacdo Prévia do Risco,
permitindo a identificacdo dos beneficiarios efetivos,
dos riscos em termos de imagem e reputacao, bem
como das relagdes comerciais com terceiros, a fim

de identificar possiveis conflitos de interesse.
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acionista e/ou
beneficiarios

efetivos

Geral

Selecdo e
contratacdo de

fornecedores

Corrupgao e
Infracdes

Conexas

Conflitos de

interesses

Auséncia de
1. Seguir as medidas definidas no ponto anterior;

independéncia e

) . 2. Seguir o Cdodigo de Conduta;
imparcialidade na

anilise de Reduzido 3. Segregacao de fungdes entre pedido de

; contratacao e selecdo do fornecedor;
propostas

4. Intervencdo de multiplos departamentos no
apresentadas por

processo de selecdo e contratacdo de fornecedores;
fornecedores
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Corrupgao e

Contratacdo de
determinado

fornecedor em

InfracBes prejuizo dos
Selecdo e
Geral Conexas demais para
contratacdo de
obtencdo de
fornecedores
Conflitos de vantagens
interesses proprias ou para
outrem
Adocdo de
praticas
Corrupgao e anticoncorrenciais
Infracdes para obtencdo de
Selecdo e
Geral Conexas vantagens
contratacdo de
proprias e/ou
fornecedores
Conflitos de para outrem e em
interesses desfavor da livre

concorréncia

5. Validagdo da contratacdo de fornecedores pelo
Conselho de Administracdo ou pelo Departamento
de Aprovisionamento e Compras;

6. Realizar auditoria financeira externa.

Reduzido
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Selegdo e
Geral

contratagdo de

fornecedores

Corrupgdo e
InfragBes

Conexas

Conflitos de

interesses

Oferta ou
promessa de
oferta a
colaborador da
contraparte, ou a
terceiro por
aquele indicado,
de vantagem
patrimonial ou
nao patrimonial
com vista a
pratica de um
qualquer ato ou
omissao
contrarios aos
seus deveres

funcionais

Reduzido
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Selecdo e
Geral
contratacdo de

fornecedores

Corrupgao e
Infracdes

Conexas

Conflitos de

interesses

Solicitacdo ou
aceitacdo, para si
Ou para terceiro,

de vantagem

patrimonial ou
nao patrimonial
com vista a
pratica de um
gualguer ato ou
omissao
contrarios aos
seus deveres

funcionais

Reduzido
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Corrupgao e

Quebra de
confidencialidade

ou utilizacdo de

Reduzido

informacdo
InfracBes
Selecdo e privilegiada sobre
Geral Conexas
contratacdo de a Ecoambiente
fornecedores para obtencdo de
Conflitos de
vantagens
interesses
proprias e/ou
para outrem
Deficiente reporte
da existéncia de
Corrupgao e
conflitos de
InfracBes
interesses por
Conexas
Geral Recrutamento e parte de clientes,
selecdo fornecedores e
Conflitos de
terceiros que
Interesses

atuem em nome

da Ecoambiente

1. Informar todos os colaboradores da Politica de
Prevencao de Conflitos de Interesses, bem como dos
seus anexos;

2. Incentivar os colaboradores a leitura integral e
atenta da Politica de Prevencdo de Conflitos de
Interesses e da necessidade de preenchimento e

assinatura das Declaracdes e Pedido anexos aquela;




EcoAmbiente

Geral

Recrutamento e

selecdo

Corrupgao e
Infracdes

Conexas

Conflitos de

Interesses

Auséncia de 3. Fixagdo do nimero e tipo de contratagdes

in ndénci : .
dependéncia, previamente no orcamento anual da Ecoambiente;

imparcialidade e 4. Elaboracdo de background checks a potenciais

transparéncia na ~ .
P colaboradores que ocupardo cargos de direcdo;

analise de
5. Controlo do recrutamento de colaboradores fora

candidaturas no do ambito do orgamento anual da Ecoambiente pelo

ambito do Reduzido Conselho de Administracao;

processo de 6. Validagdo final da contratagdo de diretores e

recrutamento em qguadros superiores pelo Conselho de Administracao.

virtude de outros

interesses ou de
interesses
contrarios a

Ecoambiente




EcoAmbiente

Corrupgao e

Quebra de
confidencialidade

ou utilizacdo de

Infragdes informagao
Recrutamento e
Conexas privilegiada sobre
Geral selecdo Reduzido
os candidatos
Conflitos de para obtencdo de
Interesses vantagens
proprias e/ou
para outrem
Discriminagao e
favorecimento
Corrupgao e
indevido ou ilicito
InfracBes
na apreciacdo de
Relagdo com Conexas
Geral pedidos, na Reduzido
colaboradores
avaliacdo de
Conflitos de
desempenho, na
Interesses

promogao ou

atribuicdo de

1. Seguir o Cédigo de Conduta;

2. Seguir o Regulamento Interno do Grupo
Fomentinvest, em especial, no capitulo respeitante
aos direitos e deveres dos colaboradores;

3. Seguir os Estatutos da Ecoambiente;

4. Observar sempre o definido na Politica de
Prevencao de Conflitos de Interesses;

5. Proibir a discriminacdo e o favorecimento

indevido ou ilicito;




EcoAmbiente

subsidios, na
formacdo, entre
outros, para
obtencdo de
vantagens
proprias ou de

terceiro

Relagdo com
Geral
colaboradores

Corrupgao e
Infracdes

Conexas

Conflitos de

Interesses

Auséncia de
independéncia,
imparcialidade e
transparéncia na

apreciacdo de
pedidos (por
exemplo, para
acumulacdo de
funcdes), na
avaliacdo de
desempenho, na

promocao ou

6. Garantir que as decisdes de promogao, atribuicdo
de subsidios, formacdo, entre outros, seguem
parametros transparentes e do conhecimento dos

colaboradores.

Reduzido




EcoAmbiente

atribuicdo de
subsidios, na
formacdo, entre
outros,
designadamente
por nao
averiguagao ou
mitigacdo de
conflitos de

interesses

Relagdo com
Geral
colaboradores

Corrupgao e
Infracdes

Conexas

Conflitos de

Interesses

Quebra de
confidencialidade
ou utilizacdo de
informacdo
privilegiada sobre
os colaboradores
para obtencdo de

vantagens

Reduzido




EcoAmbiente

proprias e/ou

para outrem

Geral

Denuncia de

InfracBes

Corrupgao e
InfracBes

Conexas

Violacdo de
direitos de

denunciantes

Violacdo de

dados pessoais

Incumprimento
das Politicas
orientadoras do Reduzido

Canal de

Denuncias

1. Seguir adequadamente os tramites de tratamento

e rececdo da denuncia, conforme definido por lei.




EcoAmbiente

Corrupgao e

InfracBes
Conexas Denuncias fora do
. ambito definido
Geral Denuncla de
Infracdes Violacdo de para o Canal de
direitos de Dendncias
denunciantes
Corrupgao e
InfracBes
Conexas
Falta de
Dentincia de Violagdo de monitorizagao do .
Geral Infragdes direitos de Canal de AEEHEES
denunciantes Denuncias

Violagdo de

dados pessoais

1. Formagao sobre o funcionamento do Canal de

Denuncias.

1. Realizar a monitorizagdao do Canal de Denuncias
através da preparacdo do Relatério Anual no ambito

do seu funcionamento.




EcoAmbiente

Corrupgao e

Celebracdo de

contratos com

entidades
infracdes
publicas com
Concursos conexas
Geral recurso a ajuste
publicos
direto, consulta
Conflitos de
prévia ou a outro
interesses
procedimento
concursal urgente
Incumprimento
dos principios
Corrupcdo e legais de
infracdes contratacdo ou
Concursos conexas das regras
Geral s .
publicos internas
Conflitos de constantes do
interesses procedimento de

gestdo de estudos

e propostas

Reduzido

Reduzido

1. Cumprir o Cédigo de Conduta;

2. Cumprir o Regulamento Interno do Grupo

Fomentlnvest;

3. Adotacdo de processos enquadrados nas normas

do Codigo dos Contratos Publicos;

4. Utilizacdo de plataformas de contratacdo publica,

tais como Portal Base.Gov e Didrio da Republica;

5. Sujeicdo da participacdo e da proposta de
trabalhos e de orcamento a decisdo do Conselho de

Administracao;

6. Emissdo de declaracdo de (in)existéncia de
conflito de interesse para o concurso publico em

concreto, sempre que solicitado;

7. Fixagdo de indicadores de gestao financeira
controlados pelo Departamento Administrativo e

Financeiro;




EcoAmbiente

Concursos

Geral publicos

Corrupgao e
infracdes

conexas

Conflitos de

interesses

Existéncia de
conflito de
interesses efetivo
ou meramente
aparente entre a
entidade

adjudicataria e a

Reduzido

Ecoambiente,
seus
colaboradores,
diretores,
administradores,
acionista e/ou
beneficiarios

efetivos

8. Acompanhamento regular dos contratos em
execugdo com reunides e elaboragdo de relatorios
didrios, mensais e /ou anuais de resumo da
execucdo dos contratos num determinado més;

9. Adocdo de um processo de registo, gestdo e
acompanhamento de reclamacdes;

10. Adocdo de um processo de avaliacdo de

prestacao de servico.




EcoAmbiente

Concursos

Geral publicos

Corrupgao e
infracdes

conexas

Conflitos de

interesses

Prestacdo de
informacdes
incorretas, falsas
ou desatualizadas
guanto a
inexisténcia de
conflito de
interesses efetivo
ou meramente
aparente entre a
entidade
adjudicataria e a
Ecoambiente,
seus
colaboradores,
diretores,

administradores,

acionista e/ou

Reduzido




EcoAmbiente

beneficiarios

efetivos

Concursos

Geral publicos

Corrupgao e
infracdes

conexas

Conflitos de

interesses

Oferta ou
promessa de
oferta a
funcionério, ou a
terceiro por
indicacdo
daquele,
vantagem
patrimonial ou
ndo patrimonial
que ndo lhe seja

devida e que ndo

Reduzido




EcoAmbiente

se enquadre nas
condutas
socialmente
adequadas e
conformes aos

usos e costumes

Concursos

Geral publicos

Corrupgao e
infracdes

conexas

Conflitos de

interesses

Oferta ou
promessa de
oferta a
funcionério, ou a
terceiro por
indicacdo
daquele,
vantagem
patrimonial ou
ndo patrimonial
com vista a

pratica de um

Reduzido




EcoAmbiente

qualquer ato ou
omissao
contrarios aos
deveres do cargo
daquele
funcionario,
mormente para
adjudicacdo da
proposta

apresentada

Concursos

Geral publicos

Corrupgao e
infracdes

conexas

Conflitos de

interesses

Uso de
informacdo
privilegiada e/ou
confidencial sobre
o procedimento
concursal,
entidade
adjudicante e/ou

demais

Reduzido




EcoAmbiente

concorrentes para
obtencdo de
vantagens
proprias e/ou

para outrem

Quebra de

1. Seguir o Cédigo de Conduta;
confidencialidade egulr o Lodigo de Londuta;

2. Seguir o Regulamento Interno do Grupo

Corrupcdo e ou utilizacdo de
. N ) N Fomentlnvest;
infracdes informacgado
L 3. Sujeicdo da participacdo e da proposta de
Concursos conexas privilegiada sobre _
Geral ) _ MEEUHCII trabalhos e de orcamento a decisdo do Conselho de
privados a Ecoambiente
Administracado;
Conflitos de para obtencdo de ¢
_ 3. Emissdo de declaracdo de (in)existéncia de
interesses vantagens

(orias e/ conflito de interesse, sempre que solicitado pelo
proprias e/ou

cliente;
para outrem ’




EcoAmbiente

Solicitacdo ou 4. Fixacdo de indicadores de gestdo financeira

aceitacdo, para si controlados pelo Departamento Administrativo e

Ou para terceiro, Financeiro;

de vantagem 5. Proibicdo de reunides com potenciais clientes em
Corrupgao e

patrimonial ou locais distintos das suas instalacdes;

infracdes

nao patrimonial 6. Acompanhamento regular dos contratos em

Concursos conexas
Geral com vista a SiEeltiAlelony execugdo com reunides e elaboragdo de relatorios
privados
pratica de um didrios, mensais e /ou anuais de resumo da
Conflitos de

gualguer ato ou execucdo dos contratos num determinado més;

interesses

omissao 7. Realizar um processo de registo, gestdo e

contrarios aos acompanhamento de reclamacdes;
seus deveres

funcionais




EcoAmbiente

Oferta ou

8. Realizar um processo de avaliagdo de prestacdo
promessa de de servigo.

oferta a
colaborador da
contraparte, ou a
terceiro por

Corrupgao e
aquele indicado,

infracdes
de vantagem
Concursos conexas
Geral patrimonial ou Reduzido
privados
nao patrimonial
Conflitos de
com vista a
interesses

pratica de um
gualquer ato ou
omissao
contrarios aos

seus deveres

funcionais




EcoAmbiente

Corrupgao e

Autorizacdo de

despesa ndo

infracdes
planeada, fora de
Autorizacdo de conexas
Geral ambito ou Reduzido
despesa
contraria ao
Conflitos de
orcamento anual
interesses
da Ecoambiente
Auséncia de
Corrupgdo e independéncia e
infracdes imparcialidade na
Autorizagdo de conexas analise da
Geral Reduzido
despesa despesa a
Conflitos de autorizar em
interesses virtude de outros

interesses

1. Adogao de um procedimento de
Aprovisionamento e Compras com critérios de
pedido de reembolso de despesas e com workflow
de responsabilidades previamente definidos;

2. Fixacdo de limites de despesa passiveis de serem
reembolsadas e de limites de pagamentos em
numerario em momento prévio e pelo Conselho de

Administracao.




EcoAmbiente

Corrupgao e

Manipulagdo do

processo de

infracdes
decisdo para
Autorizacdo de conexas
Geral obtengdo de Reduzido
despesa
vantagens
Conflitos de
proprias e/ou
interesses
para outrem
Corrupgao e Incumprimento
infracdes de regras internas
Autorizacdo de conexas relativamente a
Geral o
despesa autorizagdo e
Conflitos de registo de
interesses despesa




EcoAmbiente

Geral

Autorizacdo de

despesa

Corrupgao e
infracdes

conexas

Conflitos de

interesses

Desvio de fundos

da Ecoambiente

Reduzido




